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= Membres du BUREAU :

Président : Nicolas COQUELLE (Bouée Des Jeunes)

Vices-Présidentes : Sandrine MERCIER (Escale Coop’)

Trésorier : Yves NIVESSE (Avenir Jeunes Centre Social Marliot Maupassant)
Trésorier Adjoint : David HERLIN (Service enfance et jeunesse de la ville de Cambrai)
Secrétaire : Martine PLUVINAGE (Centre socio Culturel Amérique)

Secrétaire Adjointe : Karine TELLIER (Avenir Jeunes Centre Social La Passerelle)
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= Conseils d’administration

» 19 Décembre 2025

" Bureaux

> 23 Septembre 2025

= Vie de l’association

Accompagnement par I'association ARRE sur les pistes de développement de Cambrésis
Ressources. Plusieurs pistes sont ressorties :

Actualisation du projet associatif et de I'offre adhérents

Stratégie d’essaimage de I'offre famille et parentalité

Accompagnement des collectivités sur leur offre enfance/jeunesse/parentalité
Cellule de soutien moral et psychologique des jeunes

Formation a la vie associative

Développement d’une fonction accueil orientation pour les familles, jeunes,
associations du territoire

YV VYVVYVY



= Co-animation du Réseau Jeunesse

» Arrivée de Lakdhar BERKANI au 1°" septembre 2025 pour renforcer la coordination et
I’'animation des chantiers thématiques portés par le Réseau Jeunesse.
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= LE POLE RESSOURCES JEUNESSE DU CAMBRESIS

1/ Objectifs :

- Porter et mettre en place une dynamique associative concertée avec les structures
autour de I'autonomie et la responsabilisation des jeunes dans leurs loisirs et leur
projet de vie.

- Replacer les jeunes au centre de leurs projets, les rendre décideurs, les soutenir et les
valoriser dans leur démarche.

- Apporter les éléments de compréhension des environnements sociaux, culturels et
professionnels, travailler les postures, donner les clés de I'autonomisation.

- Connecter ou reconnecter certains jeunes a une réalité sociale, les aider a sortir d’un
statut « d’adolescents permanents »

2/ Territoire d’intervention :

Arrondissement de Cambrai (116 communes)

3/ Public concerné :

- Les jeunes de 11 a 17 ans accueillis par les structures jeunesse.

- Les jeunes adultes de 17 a 25 ans repérés par les structures, qui ne sont insérés dans
aucun dispositif, qui sont parfois en situation de repli ou /et en demande
d’accompagnement, des jeunes en service civique

- Les professionnels jeunesse du Territoire

19 structures (dont 17 associatives) qui portent 38 sites d’accueils de jeunes sur 25
communes de I'arrondissement de Cambrai.

43 professionnels identifiés.

Nous estimons que 350 jeunes sont touchés par les actions mutualisées du réseau jeunesse
du Cambreésis.



4/ Activités développées en 2025 :

6 Regroupements du réseau jeunesse en 2025
23 Janvier — 6 Mars- 3 Avril- 5 Juin — 25 Septembre — 20 novembre

Intervenants et actions mutualisées :

- Présentation par Nicolas HOUPPERMANS directeur du cinéma Le Millenium de
Caudry d’une formation pour les professionnels « que peut apporter un film aupres
des jeunes ? »

- Présentation du BPJEPS ASEC par la MFR de Le Cateau

- Participation a la conférence organisée par le Service Enfance et Jeunesse de Cambrai
« Origine et gestion des violences chez les adolescents » du professeur Marcel RUFO
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Travail sur la thématique « Parlons santé mentale » :

- Travail en sous-groupe avec les professionnels du réseau :
Plusieurs professionnels de différentes structures ont évoqué le nombre de jeunes
grandissant en situation de mal étre, des tentatives de suicide au sein méme
d’établissements scolaires et les difficultés pour beaucoup de jeunes a s’épanouir
socialement (replis sur soi, absentéisme scolaire non justifié, phobie scolaire voire
phobie sociale.)



- Mise en place de 2 sessions de formation « Premiers secours en santé mentale » en
partenariat avec la CPAM du Hainaut le 8 et 9 septembre a Escaudoeuvres et le 13 et
14 novembre a Caudry pour les professionnels du réseau jeunesse

Etude de faisabilité d’un Point d’Accueil Ecoute Jeunes :

Suite aux travaux menés avec les professionnels du réseau jeunesse et leurs remontées
préoccupantes sur la thématique de la santé mentale des jeunes, une étude de faisabilité sur
la mise en place d’un Point d’Accueil Ecoute Jeunes dans le Cambrésis a été réalisée en
coopération avec le cabinet AENEIS (Audrey Lefebvre et Inés El Fi), avec des financements
CAF et CAC.

L’étude a révélé plusieurs constats :

- Constats unanimes des professionnels de premiére ligne: la souffrance psychique des
jeunes s’exprime aujourd’hui de maniere plus visible, plus précoce, plus complexe et
plus intense qu’auparavant.

- Manifestations du mal étre chez les jeunes femmes : scarifications (17 jeunes filles
repérées sur I'année 2025 dans un collége de Cambrai), trouble du comportement
alimentaire, anxiété sociale, scolaire, existentielle, harcelement, cyber harcélement.

- Manifestations du mal étre chez les jeunes hommes : Anxiété sociale, scolaire,
existentielle, agressivité, addictions, idéation suicidaire/passage a l'acte : le
Cambrésis présente la particularité d’une surmortalité alarmante chez les jeunes
hommes de 15-34 ans : 30.7% de suicides

- L'ampleur du phénomeéne d’anxiété, une génération marquée par le COVID,
catalyseur plus que déclencheur: Anxiété sociale: difficulté a entrer en relation avec
des inconnus, peur des interactions sociales, repli sur soi
Anxiété sociétale: politique (guerres, crises climatiques ..) a lI'incertitude sur I'avenir
(crainte de ne pas trouver leur place, un emploi).

Anxiété scolaire : crises d’angoisse devenues quotidiennes dans les établissements
(entre 5 et 10 crises par jour avec interventions réguliéres des pompiers dans un



établissement de Cambrai). La Fragilité des familles du Cambrésis, derriere un jeune
qui va mal, c’est souvent une famille qui va mal: des parents globalement démunis
face a I'exercice de I'autorité parentale, freins logistique/financier dans I'accés aux
soins, réalité des violences intrafamiliales.

La santé mentale est encore un tabou, les familles préférent garder leurs difficultés a
I'intérieur du foyer, instabilités familiales et économiques : des familles précarisées
particulierement exposées et réfractaires a 'institution (sentiment d’étre jugées ..)

La restitution de I'étude aupres des partenaires a eu lieu le 12 février 2026.

5/Formation Civique et Citoyenne pour les volontaires en Service Civique :

Cambrésis Ressources a été agréée pour dispenser la

Formation Civique et Citoyenne aux volontaires qui ne
relevent pas de son agrément.

6 modules de 2 jours ont été mis en place :

Soit 54 jeunes formés en 2025

Le 3 et 4 Février 2025 : 7 jeunes formés

Le 24 et 25 Mars 2025 : 7 jeunes formés

Le 5 et 6 Mai 2025 : 7 jeunes formés

Le 23 et 24 Juin 2025 : 11 jeunes formés

Le 6 et 7 octobre 2025 : 12 jeunes formés

Le 1°" et 2 décembre 2025 : 10 jeunes formés

Les formations sont animées par Ghislaine JORISSE du centre social AJR pour les sessions a
Cambrai et par Sonia LEDUC du centre social la Passerelle pour les sessions a Caudry avec
I’appui de Willy LENGLET.

6/Fond Local Des Initiatives Jeunes :

Nombre de dossiers déposés en 2025 :

En 2025, 20 dossiers ont été déposés.

Nombre de dossiers financés en 2025 :

En 2025, 20 projets ont été financés (c’est un record) :

» Séjour découverte : 2
» Santé: 2 projets
» Sport : 3 projets



Culture : 4 projets

Citoyenneté et animation locale : 4 projets
Environnement et développement durable : 1
Solidarité : 4 projets

YV VYV

Montant total des bourses attribuées :

Le montant total des bourses attribuées en 2025 est de : 16 958.74 €
Le montant moyen d’une bourse est de 847.93€.

C’EST UN RECORD !

Profil des jeunes porteurs de projets :

157 jeunes ont porté ces projets
94 filles - 63 garcons

86 jeunes agés de 11 a 14 ans

59 jeunes agés de 15 a 17 ans

12 jeunes agés de 18 a 20 ans

17 professionnels issus de 15 structures jeunesse du territoire ont accompagné ces jeunes.

ESEANERo )

BRAVO LES JEUNES !
Et bravo aux structures accompagnatrices :

- R’Génération -
Centre Social AJR

- L’Escale Coop’

- Aikido Caudry

- CapJeunes

- Centre Social Saint Roch

- Centre Social Marliot Maupassant
- Centre Social Familles Rurales

- Centre Social La Passerelle

- Bouée des jeunes

- IME Cambrai - Eclipse

- Centre socio culturel Amérique - Centre Social Mosaik



Forum « Résonance » le Lundi 27

Octobre au Théatre de Caudry - ,
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- 43 professionnels du réseau jeunesse s g

- 18 structures présentes /

- 36 personnes extérieures au réseau jeunesse
(Elus, parents, bénévoles, directrices, directeurs
)

- 15 projets FLIJ présentés (les 5 derniers de
I'année 2025 seront présentés lors du forum

Résonance 2026)

LUNDI 27 OCTOBRE A 17H

THEATRE DE CAUDRY

(17 PLACE DU GENERAL DE GAULLE)

Soit 300 personnes présentes au théatre
de Caudry !



Nous avons également mis a I’honneur les professionnels qui accompagnent les jeunes sur
les projets tout au long de I'lannée en leur remettant le prix « Stéphane Laruelle » en
hommage a notre collegue Stéphane Laruelle, qui était référent jeunesse au centre social
Marliot Maupassant de Caudry
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Le Service Civique a fété ses 15 ans !

« Résonance » a été I'occasion de mettre en avant les 15 ans du Service Civique, Cambrésis
Ressources a accueillis plus de 700 jeunes depuis 2012.

Lise LEFEBVRE présidente de I"association Téméraires et Fieres et Reynald BACQUELE
référent jeunesse au secteur jeunes Anim’House de le Cateau sont revenus sur leurs
expériences en tant que Service Civique.
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1/ Objectifs des Guid’Asso :

Accompagner et animer des associations du territoire (Compétence socle)
- Aide a la structuration de projets, accompagnement des acteurs associatifs du territoire.

- Mise en lien avec les associations locales de son territoire. Acteur ressource,
particulierement pour les associations non fédérées.

- Capitalisation, diffusion et mutualisation des informations et des ressources utiles a la mise
en ceuvre des projets associatifs et au développement de la vie associative.

Assurer une présence territoriale aupres des Guid’Asso information (Compétence socle)

- Animation des relais locaux d’information via une information, un appui et des échanges
réguliers. Identification de nouvelles structures pouvant intégrer le réseau Guid’Asso pour
renforcer le maillage territorial.

- Assurer la gouvernance du réseau. (Compétence socle)
- Implication dans le réseau : présence et contribution au réseau Guid’asso

Développer et animer la formation des bénévoles. (Compétence complémentaire) dossier
de demande effectué pour 2026

2/ Activité du réseau Guid’Asso en 2025
A / Bilan des activités mises en place

1.Accueil physigque et téléphonique des associations du territoire :

La création d’associations, aide a la rédaction des statuts et déclaration de |'association sur le
site Service Public, demande d’inscription au répertoire Siren :

» 1 création d’association et 1 rendez-vous pour expliquer la démarche de création
d’une Junior Asso

» 10 associations accompagnées sur différentes démarches : demande de numéro
SIREN, recherche des publications au Journal Officiel, comment organiser son
assemblée générale, dissolution, devenir une association employeuse, échange de
pratiques ...

L'aide au dép6t et au suivi administratif de I'agrément Service Civique :

> 4 associations en 2025.

Campagne FDVA 2025 :

- Communication du dispositif FDVA aux 116 communes du
territoire / réseaux sociaux/ site internet / Presse locale



7 Réunions d’information en partenariat avec les Guid’Asso informations :

» Le centre social I'Escale de Beauvois en Cis
L’association Avenir Jeunes de Caudry

Le Service Enfance et Jeunesse de la ville de Cambrai
La Bouée des Jeunes de Solesmes

Y V V

7 réunions d’informations ont eu lieu :
>
>
>
>
>
>
>

Au total 81 associations informées.

Le 10 janvier a BERTRY : 5 associations présentes

Le 11 janvier a QUIEVY : 3 associations présentes

Le 15 janvier a CARNIERES : 10 associations présentes
Le 18 janvier a LIGNY : 17 associations présentes

Le 21 janvier a SOLESMES : 13 associations présentes
Le 30 janvier a CAMBRAI : 19 associations présentes
Le 8 février a CAUDRY :14 associations présentes

Accompagnement des associations sur le dispositif FDVA :

v 17 associations accompagnées par Cambrésis Ressources et 12 par le centre social
I'Escale de Beauvois

v 20 séances d’accompagnement individuel par Cambrésis Ressources et 12 séances
d’accompagnement individuel par le centre social I'Escale.



Bilan Campagne FDVA 2025 :

> 60 associations financées pour un total de 94 540 euros

En 2024, 40 associations ont bénéficié d'un financement pour un total de 74 120 €, en 2025
c’est 60 associations qui ont bénéficié d’'un financement pour un total de 94 540€ soit une
augmentation de 27.5 % par rapport a I'année précédente.

C’EST UN RECORD !

Le FDVA, un coup

de pouce pour
les petites associations

Cambrésis. Le Fonds de développement de la vie associative
(FDVA) soutient les petites structures de moins de deux salariés
en feur offrant jusqu’a 5 000 euros, Dans le Cambrésis,
de plus en plus d'associations en bénéficient.
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Au total en 2025 :

45 associations accompagnées et 60 financées
et 81 associations informées en 2025.



B/ Profils des associations accueillies :

Domaine d’activité :

e Associations Sportives : 10
e Associations Culturelles : 14
e Associations de Loisirs : 18
e Autres domaines:3

Difficultés repérées :

e Utilisation de I'outil informatique.

e Lagestion administrative de I'association (perte du numéro RNA, siret...)

e Problemes récurrents de cohérence administrative : associations trés anciennes qui
n’ont jamais fait de demande de financements auprés de I'Etat dont la gestion
administrative est une diificulté

e Larédaction du dossier de demande de subvention

e Tenir une comptabilité : confusion entre comptabilité et trésorerie

e Faire un budget prévisionnel

e Fournir des comptes

e Fournir les documents de maniere dématérialisée

2. Présence territoriale auprés des Guid’Asso du territoire (animation des
relais locaux d’information, appui et échanges, identification et formation de
nouvelles structures) :

L'animation de notre réseau est a revoir, trop peu de structures labellisées
Guid'Asso information sont impliquées dans la mission. Nous devons
réinterroger les structures pour connaitre leurs intéréts a rester dans le
réseau.

Cependant, le centre social L'Escale de Beauvois en Cis est impliqué dans la
mission Guid’Asso Information, nous travaillons en partenariat essentiellement
pendant la campagne FDVA et ils nous arrivent également de recevoir
ensemble des associations selon la thématique du rendez-vous. Ils sont
également présents lors de la rencontre Départementale.

En 2025, la Bouée des Jeunes Solesmes, Avenir Jeunes Caudry, Le Service
Enfance et Jeunesse de Cambrai nous ont mis des salles a disposition pour
animer des réunions d'informations sur le FDVA et ont participé a I'animation.



Gouvernance du réseau (présence et contribution au réseau
Guid’Asso utilisation et partage d’outils, contribution aux chantiers du
réseau, présence aux temps d’échanges, vie du réseau, ...) :

14/01 : Derniére session de formation RGPD en visio

21/03: Réunion départementale a Villeuneuve D’Ascq

23/04: Réunion d’évaluation des propositions FDVA a Villeneuve D’Ascq
27/05 : Réunion de préparation de la rencontre de juin en visio

12/06 : Réunion Départementale a Bailleul

24/06 : Formation gestion économique et financiére a Arras

3/10 : Réunion régionale a Amiens

17/10 : Réunion départementale a Aulnoy Les Valenciennes

8/12 : Rencontre bilan fin de convention au centre social I'Escale de Beauvois
17/12 : Présentation de I'appel a projet FDVA 2026 en visio
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.u_z Point Info Famille
Iitinérant dy Cambrésjs

1/ Point Information Familles

7 Communes

e Bertry : 60 personnes ﬂ"m lieu T'informatign

e Maurois : 52 personnes Ute et U’onema";m
e Neuvilly : 46 personnes n

e Caudry : 29 personnes Ouvert 3 tous

e Honnechy : 28 personnes

¢ Saint-Souplet : 18 personnes
e Maretz: 3 personnes

968 Heures U C M

¢ 308h ausiege
e 660h en communes

236 Personnes

e 148 femmes et 86 hommes

Une question 2 une g ‘
' arche ?
1 fomite, Une orientation 2

1 selantg

lnmmrua lgre,
Les demandes T
+ FTTRIEL £ 1 Tormarion,
venez nous rencontrer 1
e CAF (Prime d’activité, RSA, APL, AF...) © U © ¢ espacetamisiesssgmay com

¢ Complémentaire

e Santé Solidaire

e Aide ala rédaction de courrier

e Dossier MDPH

e Ecoutes...

¢ Information et orientation vers les partenaires du territoire



2/ Ateliers Parents Enfants

2 Communes :
- Bertry
- Neuvilly

5 actions :

e Ateliers partagés parents enfants : “Un temps pour nous”

e Informations aux parents : “ Allo parentalité ?”

e Groupe de parole des parents : “ Tous dans le méme bateau ?
e Activités parents : “ Créons notre parentalité”

o Ateliers thématiques petite enfance : « Bienvenue chez les tous petits »

'II

123 Ateliers.
Public :

25 parents / grands- parents
50 enfants

3/ Accompagnement Individuel Parental

e 60 familles recues (a Eclipse, Ifac, CSC Amérique, siege de Cambrésis Ressources,
Avenir Jeunes, I'Escale Coop)

e 130 entretiens réalisés

e Nombreuses actions de communication (en réseau, forum, achats de roll-up, presse
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Accompagnement sur rendez-vous
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